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Chiamata 
del 25° Capitolo Generale

Il nostro carisma, dono dello Spirito, fu realizzato 
dalla beata Maria Teresa di Gesù Gerhardinger, 
che bramò l’unità di tutti in Dio… sempre alla 
ricerca della volontà di Dio, lottò per l’unità nella 

nostra comunità internazionale e rispose agli urgenti 
bisogni preferendo i poveri e educando con una 

visione mondiale. In questi doni dello Spirito elargiti 
alla nostra Fondatrice, Madre Teresa, riconosciamo 
il carisma in sviluppo della nostra Congregazione.

(VSM, Introduzione) 
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Spinte dalle crisi urgenti dei nostri tempi, 
noi, Suore Scolastiche di Nostra Signora, “aspi-
rando all’unità di tutti in Dio”, ci impegniamo in 
azioni che approfondiscono le nostre relazioni di 
comunione, ovunque ci troviamo.  

Ci sforziamo di essere testimoni credibili 
per una comunione universale appro-
fondendo i nostri sforzi per vivere come 
comunità di fede interculturale di un 
cuor solo e un’ anima sola. 

-	 Esaminiamo i nostri stili di vita personali e 
comunitari nello spirito collaborativo della 
sinodalità, dell’ascolto, del discernimento e 
della missione. Co-creiamo strutture e prati-
che che ci sfidano, ci liberano e ci uniscono.

-	 Abbracciamo la nostra vulnerabilità come 
individui, comunità, Congregazione, 
Chiesa e mondo e, con totale fiducia in 
Dio, accettiamo la nostra interdipendenza 
gli uni gli altri e l’intera creazione.

-	 Guariamo le divisioni e le relazioni frat-
turate con il perdono, la riconciliazione, 
il dialogo, la compassione, la costruzio-
ne della pace creando ponti all’interno 
della nostra Congregazione e oltre.
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Ci impegniamo a sostenere il nostro  
carisma e la nostra vita in missione come 
comunità piena di fede, accogliente e 
inclusiva. 
	  
-	 Ci presentiamo davanti a Dio con la volon-

tà di essere cambiate, di accettare la nostra 
missione più intensamente e di rispondere 
alla continua chiamata di Dio alla missione.

 
-	 Invitiamo nuovi membri, associati e col-

leghi a unirsi a noi nel proclamare la buona 
novella nello spirito del nostro carisma. 

Riconosciamo la nostra complicità nel 
peccato sociale della nostra comunità 
globale e ci impegniamo a promuovere 
un ulteriore cambiamento sistemico.
 
-	 Educhiamo con tutto ciò che siamo e 

facciamo, esplorando strade concrete per 
eliminare le cause profonde dell’ingiustizia.

-	 Siamo presenti con le persone alle periferie 
e collaboriamo insieme per porre fine a 
tutte le forme di discriminazione, ingiu-
stizia e violenza. 

-	 Ci uniamo, come Congregazione Laudato 
Si’, al movimento della Chiesa per affron-
tare la crisi ambientale e umanitaria nel 
quadro di un’ecologia integrale.
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Noi siamo chiamate e mandate per portare gli 
uomini più vicini a Dio e tra di loro: in ogni luogo, 
in ogni tempo e in ogni situazione… Quanto più 
saremo prese dal desiderio di Gesù, che tutti siano 
uno, tanto più grande sarà il nostro impegno per 
l’unità di tutti gli uomini e dell’universo.

(VSM, C9)
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Atti 
del 25° Capitolo Generale

Noi Educhiamo attraverso tutto 
ciò che siamo e facciamo

L’educazione nello spirito della Beata Teresa, 
incentrata sullo sviluppo umano e sulla 
sostenibilità ambientale, è fondamentale per 
la trasformazione del nostro mondo. 

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
autorizziamo il Consiglio Generale a istituire 
una commissione educativa globale che dia 
vita alla nostra visione educativa per questi 
tempi. Questa commissione multiculturale, 
per quanto possibile,

-	 crei un documento fondato su Voi Siete 
Mandate che delinei la visione educativa 
delle Suore Scolastiche di Nostra Signora 
e articoli un approccio contemporaneo 
all’educazione alla trasformazione.

-	 suggerisca metodi e pratiche con cui 
condividere la nostra visione educativa 
con i nostri associati, colleghi e collabo-
ratori preparandoli alla leadership nei 
nostri ministeri educativi. 
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-	 pianifichi conferenze educative che 
accendano la nostra passione, fornisca-
no formazione nella nostra visione 
educativa e suggeriscano strategie per 
un’educazione trasformativa che risponda 
alle grida del popolo di Dio e della Terra. 

-	 sviluppi una rete educativa globale 
SSND che colleghi i nostri ministeri 
educativi, promuova una visione condi-
visa e costruisca comunità all’interno 
della Congregazione e oltre.

È attraverso il nostro ministero educativo 
che costruiamo la comunione. Ciò che 
abbiamo fatto in passato come Province 
e Regioni, dobbiamo farlo ora come 
un’unica comunità di fede interculturale. 
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Sviluppo Personale 
in Comunità

La continua chiamata di Dio e la costante risposta a 
lui sono l’essenza della nostra formazione personale in 
comunità… Guidate da Dio e sostenute dalla comu-
nità, orientiamo sempre nuovamente il nostro sguardo 
su Gesù Cristo, che ci rende capaci di integrare i vari 

aspetti della nostra vita. (VSM, DG 113)

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
invitiamo ciascuna suora della Con-
gregazione ad impegnarsi 

-	 in opportunità che favoriscano la crescita 
della consapevolezza interculturale e 
della missione per sviluppare abilità di 
vita transculturale e interculturale. 

-	 accrescere la sua consapevolezza intercul-
turale per riconoscere e rispettare la storia 
personale e la cultura di ogni donna chia-
mata nella nostra Congregazione, dall’inizio 
del discernimento vocazionale e in tutte le 
fasi della formazione iniziale e permanente.

-	 partecipare a opportunità educative che 
promuovono una mentalità di pacificazio-
ne e giustizia.
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-	 sviluppare competenze e impegnarsi in 
esperienze che favoriscano la guarigione 
e la riconciliazione nelle relazioni perso-
nali e comunitarie all’interno della Con-
gregazione e della società in generale.  

Noi, membri del 25° Capitolo Generale,  
raccomandiamo che il Consiglio Generale:

-	 continui a valutare tutte le linee guida e i 
programmi del PDIC, compreso il novi-
ziato della Congregazione, in termini di 
struttura, localizzazione, programma, ecc. 

 -	implementi programmi per esperienze 
interculturali a breve termine per  
approfondire le nostre relazioni come 
Congregazione internazionale.

-	 crei un comitato per studiare i programmi e 
i processi vocazionali di ciascuna provincia 
per condividere la conoscenza e favorire un 
approccio nella Congregazione alle donne 
nel discernimento della chiamata di Dio.IM
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Avere Tutto in Comune

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
nello spirito di unità e collaborazione, 
invitiamo la nostra Congregazione inter-
nazionale ad abbracciare e ad impegnarsi 
nella chiamata ad Avere tutto in comune.

Autorizziamo il Consiglio Generale:

-	 a continuare ad esplorare modelli di 
capitoli generali che favoriscano la par-
tecipazione dei membri e a condividere 
la responsabilità di tutte le suore per la 
vita e la missione della Congregazione.

-	 a continuare ad offrire incontri internazio-
nali per le leadership della Congregazione, 
per il personale di formazione e finanziario, 
per suore, associati, personale e colleghi 
così da rafforzare la nostra unità come una 
Congregazione inclusiva e accogliente.

-	 a lavorare insieme ai consigli provinciali 
per pianificare la sostenibilità a lungo 
termine delle esigenze finanziarie e del 
personale del generalato e del noviziato 
della Congregazione.
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-	 a istituire una commissione che studi e 
sviluppi linee guida per continuare il  
sostegno finanziario provinciale per i 
fondi Gerhardinger e Ministero.

-	 a stabilire un comitato consultivo per 
i fondi Gerhardinger e Ministero, che 
sarebbe composto dalle superiore 
provinciali, dal Consiglio Generale e da 
altri membri nominati, come l’economa 
della Congregazione e consulenti pro-
fessionali. Questo comitato esaminerà  
i protocolli e le procedure per l’accesso 
e la distribuzione dei fondi.
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Strutture di Governo

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
autorizziamo il Consiglio Generale ad 
esaminare le strutture di governo esistenti 
come scritto nella nostra Costituzione e 
nel Direttorio Generale per determinare 
se sono ancora adeguate e ci fanno libere 
per le vie dello Spirito. (cf. VSM, C 40)

Il Consiglio generale

-	 formi una commissione per realizzare uno 
studio che inviti alla partecipazione di tutti i 
membri per condividere informazioni sulle 
loro esperienze e realtà relative all’efficacia 
delle attuali strutture di governo.

-	 presenti i risultati dello studio al Consiglio 
Generale Allargato per ulteriore dialogo e 
discernimento per facilitare la co-creazione 
di strutture che ci liberino e ci uniscano.

-	 invii raccomandazioni per le modifiche 
necessarie alla Costituzione e al Direttorio 
Generale per ulteriori chiarimenti, dialogo 
e approvazione in un Capitolo generale 
straordinario o, al più tardi, in occasione 
del 26° Capitolo Generale. (cf. VSM, C 99) 
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Comunicazione

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
approviamo la continuazione del Team 
per  le Comunicazioni e la Tecnologia 
(CCTT) nella Congregazione e raccoman-
diamo che il Consiglio Generale:

-	 predisponga un’adeguata piattaforma di 
lavoro digitale da utilizzare da parte di 
comitati e gruppi di lavoro.

-	 consideri un maggiore ricorso a interpre-
ti/traduttori professionali ove necessario.

-	 incarichi un gruppo di lavoro, compren-
dente alcuni rappresentanti del CCTT, 
di considerare la possibilità di svilup-
pare un sito web per la Congregazione.

-	 riveda e aggiorni il Piano di Comunica-
zione della Congregazione. 

Raccomandiamo inoltre che le superiore 
provinciali:

-	 incoraggino le suore a sviluppare le loro 
competenze nell’uso responsabile dei media 

-	 supportino un elenco di posta elettronica e 
direttorio cellulare in tutta la Congregazione 
per coloro che desiderano essere inclusi.
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Direttive per la Rappresentatività 
al 26° Capitolo Generale

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
in accordo con Voi Siete Mandate, definiamo 
queste direttive generali per la rappresen-
tatività al 26° Capitolo Generale.

-	 Vi sarà un membro ex officio per ogni 
provincia e regione. (cf. VSM, DG 85)

-	 La rappresentatività si baserà sui prin-
cipi della distribuzione: uguale, pro-
porzionale e riflessiva della nostra diver-
sità (ad esempio, età, cultura, ministero, 
ecc.). A livello provinciale verrà data la 
considerazione della rappresentatività di 
suore dalle unità riconfigurate dal 25° 
capitolo generale 

- 	La Superiora Generale, con il consenso 
delle consigliere generali e il parere del 
Consiglio Generale Allargato, determinerà:

a.	il numero totale delle delegate neces-
sarie per svolgere efficacemente il 
lavoro del capitolo. (cf. VSM, C 95)
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b.  delegate aggiuntive sulla base di 
criteri; verrà presa in considerazione 
la rappresentatività da unità inte-
grate, unite o formate in un’altra 
unità dal 25° Capitolo Generale.

c.	 Membri non votanti. (cf. VSM, C 98) 

Almeno un anno prima del capitolo 
generale, il Consiglio Generale pubblicherà 
il numero totale delle delegate per il capito-
lo con il numero per ciascuna provincia e 
regione, insieme alla spiegazione dei prin-
cipi e al significato di assegnare delegate 
secondo queste ampie linee guida.

Chiamata e  Atti del 25° Capitolo Generale
 Approvato il 17 novembre, 2023
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Composizione del 
Consiglio Generale 2024-2030

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
determiniamo che il Consiglio Generale 
sarà composto dalla Superiora Generale e 
quattro consigliere.(cfr. VSM, C 101; appro-
vato dal DICLSAL 2018)

Funzionamento del 
Consiglio Generale 2024-2030

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
determiniamo che il Consiglio Generale è 
libero di prendere le proprie decisioni su 
come funzionerà.

Composizione e Funzionamento
Approvato il 30 ottobre 2023
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Abrogazione degli 
Atti da parte del  24° Capitolo Generale

Noi, membri del 25° Capitolo Generale, 
determiniamo che i seguenti Atti del 24° 
Capitolo Generale, essendo stati comple-
tati o integrati nella vita in corso e nello 
spirito della Congregazione, siano abro-
gati come atti legali specifici:

A.	Completati:

1.	 Composizione del Consiglio Generale 
2018-2024

2.	 Funzionamento del Consiglio Generale 
2018-2024 

3.	 Comunicazione e tecnologia nella 
Congregazione 

4.	 Direttive per la rappresentatività al 
25° Capitolo Generale

B.	Integrati nella vita e nello spirito 
della Congregazione:

1.	 Dichiarazione di Direzione: 
L’Amore dà Tutto

2.	 Avere Tutto in Comune

3.	 Sviluppo Personale in Comunità

abrogati il 17 novembre 2023
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